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　入試制度の変更について（平成２９年度入試予告）

経済情報学部 経済情報学科の特別選抜（推薦入試）の実施内容を次の通り変更します。

○経済情報学科
（一般推薦）
①平成２８年３月に高等学校等または中等教育学校を卒業見
込みの者
（平成２７年４月以降に卒業した者を含む。）
②学業成績の全体の評定平均値が3.7以上の者
③校長が責任をもって推薦する者
④合格した場合は、本学に入学することを確約する者
＊１つの学校から推薦できる人数に制限はありません。
＊本学の特別推薦と併願することはできません。
＊出身科に制限はありません。
（特別推薦）
Ａ　尾道市内推薦
①平成２８年３月に高等学校等または中等教育学校を卒業見
込みの者
（平成２７年４月以降に卒業した者を含む。）
②尾道市内にある高等学校等に在籍している者、または尾道
市内に在住している者

③学業成績の全体の評定平均値が3.7以上の者
④校長が責任をもって推薦する者
⑤合格した場合は、本学に入学することを確約する者
＊１つの学校から推薦できる人数に制限はありません。
＊本学の一般推薦または特別推薦（Ｂ　商業・総合学科等推
薦）と併願することはできません。

＊出身科に制限はありません。
　Ｂ　商業・総合学科等推薦
①平成２８年３月に高等学校等または中等教育学校を卒業見
込みの者
（平成２７年４月以降に卒業した者を含む。）
②高等学校等の商業系学科または総合学科等において、商業
または情報に関する専門科目を併せて２０単位以上取得し
た者および取得見込みの者

③学業成績の全体の評定平均値が4.0以上の者
（ただし、日本商工会議所簿記検定２級以上の合格者、基
本情報技術者試験の合格者、ＩＴパスポート試験の合格者
のいずれかに該当する場合は、全体の評定平均値が3.6以上
の者）

④校長が責任をもって推薦する者
⑤合格した場合は、本学に入学することを確約する者
＊１つの学校から推薦できる人数に制限はありません。
＊本学の一般推薦または特別推薦（Ａ　尾道市内推薦）と併
願することはできません。

○経済情報学科
（一般推薦）
①平成２９年３月に高等学校等または中等教育学校を卒業見
込みの者
（平成２８年４月以降に卒業した者を含む。）
②学業成績の全体の評定平均値が3.5以上の者
③校長が責任をもって推薦する者
④合格した場合は、本学に入学することを確約する者
＊１つの学校から推薦できる人数に制限はありません。
＊本学の特別推薦と併願することはできません。
＊出身科に制限はありません。
（特別推薦）
Ａ　尾道市内推薦
①平成２９年３月に高等学校等または中等教育学校を卒業見
込みの者
（平成２８年４月以降に卒業した者を含む。）
②尾道市内にある高等学校等に在籍している者、または尾道
市内に在住している者

③学業成績の全体の評定平均値が3.7以上の者
④校長が責任をもって推薦する者
⑤合格した場合は、本学に入学することを確約する者
＊１つの学校から推薦できる人数に制限はありません。
＊本学の一般推薦または特別推薦（Ｂ　商業・総合学科等推
薦）と併願することはできません。

＊出身科に制限はありません。
　Ｂ　商業・総合学科等推薦
①平成２９年３月に高等学校等または中等教育学校を卒業見
込みの者
（平成２８年４月以降に卒業した者を含む。）
②高等学校等の商業系学科または総合学科等において、商業
または情報に関する専門科目を併せて２０単位以上取得し
た者および取得見込みの者

③学業成績の全体の評定平均値が4.0以上の者
（廃止）

④校長が責任をもって推薦する者
⑤合格した場合は、本学に入学することを確約する者
＊１つの学校から推薦できる人数に制限はありません。
＊本学の一般推薦または特別推薦（Ａ　尾道市内推薦）と併
願することはできません。
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※ が変更箇所になります。

○経済情報学科・日本文学科
大学入試センター試験および個別学力検査を免除し、書類
審査・小論文および面接の結果を総合して選抜する。

○美術学科
大学入試センター試験および個別学力検査を免除し、書類審
査・小論文・面接および実技検査の結果を総合して選抜する。

○経済情報学科
　（一般推薦）

大学入試センター試験および個別学力検査を免除し、書
類審査・基礎学力検査（英語）・小論文および面接の結果
を総合して選抜する。

　（特別推薦）
大学入試センター試験および個別学力検査を免除し、書
類審査・小論文および面接の結果を総合して選抜する。

○日本文学科
大学入試センター試験および個別学力検査を免除し、書類

審査・小論文および面接の結果を総合して選抜する。
○美術学科

大学入試センター試験および個別学力検査を免除し、書類審
査・小論文・面接および実技検査の結果を総合して選抜する。
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